STATUT FUNDACJI ZROWNOWAZONEGO
ROZWO0OJU LOKALNEGO ,,CISOWY FYRTEL”

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
1. Nazwa fundacji to: Fundacja Zrownowazonego Rozwoju Lokalnego ,,Cisowy Fyrtel”,
zwana dalej ,,Fundacja”.
2. Fundacja moze uzywa¢ nazwy skroconej: Fundacja ,,Cisowy Fyrtel”. Dla celow
wspOlpracy z zagranica Fundacja moze takze poslugiwaé si¢ obu w/w nazwami w
jezykach obcych.
3. Fundacja zostala ustanowiona na czas niecoznaczony przez Bartosza Puchowskiego,
zwanego dalej ,,Fundatorem”, aktem notarialnym Repertorium A Nr 2150/2012
sporzadzonym dnia 2 sierpnia 2012 roku przez notariusza Agate Wrzecionkowska
prowadzaca Kancelarie Notarialng w Toruniu, przy ul. Zeglarskiej 18 zmienionym aktem
notarialnym Repertorium A Nr 2394/2012 sporzadzonym dnia 22 sierpnia 2012 roku
przez notariusza Agate Wrzecionkowska prowadzaca Kancelari¢ Notarialng w Toruniu,
przy ul. Zeglarskiej 18.
4. Fundacja posiada 0sobowo$¢ prawna.
5. Siedzibg Fundacji jest miejscowosé Wysoka w gminie Cekcyn.
6. Fundacja dziata w oparciu o przepisy ustawy z dn. 06.04.1984 r o fundacjach, ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie z dnia 24.04.2003 z po6zniejszymi
zmianami oraz postanowieniami niniejszego statutu.

§2
1. Fundacja dziata na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Fundacja w szczegolnos$ci dziata na rzecz gminy Cekcyn i jej mieszkancow.
3. Dla wiasciwej realizacji celéw Fundacja moze prowadzi¢ dzialalno$¢ zagranica, z
poszanowaniem obowigzujacych w tym zakresie przepisow prawa polskiego 1 praw
innych panstw.
4. Fundacja moze ustanawia¢ swoje przedstawicielstwa w kraju 1 zagranica.
5. Fundacja moze uzywac¢ wiasnych znakow i pieczeci.
6. Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest minister wlasciwy do spraw
kultury i dziedzictwa narodowego.

Rozdzial 11
Cele i zasady dzialania Fundacji

§3
Cele Fundacji:

1. tworzenie warunkow dla rozwoju turystyki,

2. wspieranie inicjatyw w zakresie edukacji, kultury, ochrony $rodowiska, ochrony
zabytkdéw 1 rozwoju gospodarczego skierowanych do réznych grup wiekowych,
inicjowanie dzialan na rzecz zrownowazonego rozwoju,
rozw0j obszaréw wiejskich,
wspierania rozwoju kultury mniejszo$ci narodowych 1 grup etnicznych,
wspierania rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,
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upowszechniania idei samorzadnosci i samorzadu,
upowszechnianie i wspieranie inicjatyw z zakresu ekonomii spotecznej,
wspieranie rozwoju matej i $redniej przedsigbiorczosci,

. wspieranie wszelkich inicjatyw na rzecz zmniejszania bezrobocia i rozwoju
gospodarczego,
swiadczenie ustug opiekunczych dla réznych grup spotecznych oraz realizacja zadan

dotyczacych rolnictwa spotecznego,

wyrownywanie szans osoOb z niepetnosprawnosciami i dysfunkcjami, podejmowanie
dziatan na rzecz reintegracji spotecznej i kulturowej,

swiadczenie uslug na rzecz o0sOb starszych (senioréw), ze szczegdlnym
uwzglednieniem wspotpracy migdzypokoleniowe;,

uatrakcyjnianie istniejacych szlakow turystycznych przebiegajacych przez Bory
Tucholskie,

wytyczanie nowych szlakow turystycznych dokumentujacych przesztose,

rozwo6j turystyki z wykorzystaniem waloréw krajobrazowych, przyrodniczych i
kulturowych,

prowadzenie dzialalnosci zwigzanej z obronnoscig i bezpieczenstwem panstwa.
Krzewienie wiedzy 1 kultywowanie pamig¢ci o oddziatach partyzanckich dziatajacych
na tereniec Borow Tucholskich w szczegdlnosci poprzez organizowanie piknikoéw i
inscenizacji historycznych.

§4
Zmiana celéw dziatania Fundacji moze nastgpi¢ poprzez zmian¢ statutu Fundacji
uchwalong zgodnie z wymogami zawartymi w § 21 pkt. 8 Statutu.

§5

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

2.

NGO

wspotprace z instytucjami panstwowymi, samorzadu terytorialnego i gospodarczego
dzialajacymi w zakresie objetym celami Fundacji,

rozdzielanie funduszy na cele edukacyjne, kulturalne, ochrony srodowiska, ochrony
zabytkow, rozwoju gospodarczego i rozwoju turystyki,

organizowanie spotkan, szkolen, warsztatow, konferencji, seminariow, inscenizacji
historycznych i wyjazdow studyjnych,

wydawanie ksigzek, biuletynow, map 1 innych publikacji zwigzanych z dziatalno$cig
Fundacji,

prowadzenie badan naukowych, wykonywanie analiz i ekspertyz,

zorganizowanie i prowadzenie biura,

prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki zdrowia,

prowadzenie dzialalno$ci statutowej odptatne;.

§6
Dla osiaggniecia celow, o ktérych mowa w § 3 niniejszego Statutu Fundacja moze
wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob fizycznych lub prawnych, ktorych dzialalno$¢ jest
zbiezna z celami Fundacji.

Rozdzial 111
Majatek i dochody Fundacji

§7



a)
b)
c)

e)

9)

Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zatozycielski w kwocie pienigznej 500 zi (piecset
ztotych) oraz $rodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci, a takze inne prawa o
charakterze majatkowym nabyte przez Fundacj¢ w czasie jej dziatania.

§8

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§9
Dochody Fundacji pochodza w szczego6lnosci z nastepujacych zrodet:
darowizn, spadkow i zapisow,
dotacji i subwencji 0sob prawnych,
dochodow ze zbiodrek i imprez publicznych,
dochodow z majatku nieruchomego i ruchomego,
dochodow z dziatalnosci statutowej odptatnej prowadzonej przez Fundacje,
dochodéw z oprocentowania $rodkéw finansowych zgromadzonych na rachunkach
Fundacji,
dochodéw z udziatow (akcji) w spotkach handlowych, ktérych Fundacja jest
udzialowcem (akcjonariuszem).
Catos¢ dochodow uzyskiwanych przez fundacje¢ jest przeznaczana wylacznie na
dziatalnos¢ statutows.

§10
Dochody pochodzace z subwencji 0sob prawnych, darowizn, spadkdéw 1 zapis6w moga
by¢ uzyte na realizacj¢ wszystkich celow Fundacji, chyba, ze ofiarodawcy postanowili
inaczej.

§11
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada o$wiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wowczas, gdy w chwili
skladania tego o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie
przewyzsza dhugi spadkowe.
Dla realizacji swoich celow Fundacja moze zawiera¢ porozumienia lub umowy w
sprawie wspoétdziatania z organizacjami krajowymi lub zagranicznymi.
Dla realizacji swoich celéw Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow oraz korzystac z
pomocy wolontariuszy.
Nadwyzke przychodéw nad kosztami Fundacja przeznacza na dziatalnos¢ statutows.

§12

Fundacja zabrania:

1)

2)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku
do czltonkow organdéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktdrymi czlonkowie organow
oraz pracownicy Fundacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s3 zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,, osobami bliskimi”,
przekazywania majatku Fundacji na rzecz cztonkow jej organow lub pracownikow
oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w
szczegblnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach,



3) wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz czlonkéw organdow lub pracownikow
oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

4) zakupu towaréw lub uslug od podmiotéw, w ktorych uczestniczg czlonkowie
Fundacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§13
Fundacja sporzadza roczne sprawozdanie merytoryczne i finansowe ze swojej dziatalnosci
oraz sktada je ministrowi wlasciwemu do spraw kultury i dziedzictwa narodowego, a takze
podaje je do publicznej wiadomosci w sposob umozliwiajacy zapoznanie si¢ z nim osobom
zainteresowanym.

Rozdzial IV
Organy Fundacji

§ 14
Organami Fundac;ji sa:
1. Rada Fundacji, zwana dalej Rada.
2. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.

Rada Fundacji
§ 15
Rada jest organem o uprawnieniach inicjatywnych, opiniodawczych i nadzorczych.

§ 16

Rada wybiera ze swojego grona Przewodniczacego oraz dwoch Wiceprzewodniczacych.

Kadencja Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacych trwa 5 lat.

3. Czlonkoéw pierwszego sktadu Rady powotuje Fundator w dowolnym czasie. Nastepnych
cztonkéw Rady na miejsce osob, ktdre przestaty petni¢ t¢ funkcje lub dla rozszerzenia
sktadu Rady, powotuje swa decyzja Rada.

4. W szczegllnie uzasadnionych przypadkach odwotanie czlonka Rady, i przez to

pozbawienie go cztonkostwa w Radzie, moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty podjetej

jednogto$nie przez pozostatych cztonkéw Rady Fundacji.

5. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek:

a) dobrowolnego wystapienia, zgloszonego pisemnie do Przewodniczacego Rady,
b) utraty praw publicznych na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za przestgpstwo popetnione z winy umyslnej,
C) S$mierci czlonka.
6. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie z cztonkostwem w Zarzadzie.
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§ 17
1. Posiedzenia Rady sg zwotywane przez Przewodniczacego Rady (lub dziatajacego w jego
zastepstwie Wiceprzewodniczacego) z inicjatywy wlasnej, na wniosek Zarzadu lub
cztonka Rady.
Posiedzenia Rady odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w roku.
3. Czlonkowie Rady sg powiadamiani o terminie posiedzenia listem poleconym lub w inny
przyjety przez Rade¢ sposob, na co najmniej 2 tygodnie przed posiedzeniem Rady.

N

§ 18



1. W posiedzeniach Rady Fundacji moga uczestniczy¢ z glosem doradczym czlonkowie
Zarzadu Fundacji.

2. W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ z glosem doradczym go$cie zaproszeni przez
cztonkow Rady.

§ 19
Rada podejmuje uchwaly we wszystkich sprawach nalezacych do jej zakresu kompetencji.
2. Uchwaty Rady zapadaja zwykta wigkszoscig glosoOw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw Rady, chyba, ze przepisy niniejszego statutu stanowig inaczej.
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§ 20
Posiedzeniom Rady przewodniczy Przewodniczacy Rady (lub dziatajacy w jego zastgpstwie
Wiceprzewodniczacy Rady), ktory podpisuje podjete uchwaty oraz protokoét z posiedzenia.

§21
Do zakresu kompetencji Rady nalezy:
1. wystepowanie z wnioskami dotyczacymi dziatalno$ci Fundacji,
2. wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych jej przez Zarzad Fundacji,
3. rozpatrywanie rocznych sprawozdan Zarzadu Fundacji wraz z oceng pracy Zarzadu za ten
okres,
wyrazanie opinii o wieloletnich 1 rocznych planach realizacji celow Fundacji,
zatwierdzanie regulaminu prac Zarzadu,
ustalania zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,
przyznawanie na wniosek Zarzadu nagréd i wyrdznien osobom zastuzonym dla celow
obranych przez Fundacje i dla samej Fundacji,
podejmowanie uchwat w sprawie zmiany statutu Fundacji oraz jej likwidacji,
9. wyrazanie zgody na rozporzadzanie przez Zarzad Fundacji majatkiem przekraczajacym
warto$¢ 100.000,- zt (stownie: sto tysiecy ztotych)
10. inne sprawy przekazane postanowieniami niniejszego statutu do kompetencji Rady.
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Zarzad
§22

1. Zarzad Fundacji sktada si¢ z 2 do 5 os6b, w tym Prezesa i Wiceprezesa, powotywanych
przez Rade Fundacji lub Fundatora, gdy nie zostata ona powotana, na pigcioletnig kadencjg.
2. Funkcje¢ cztonka Zarzadu mozna petni¢ przez wigcej niz jedng kadencje.
3. Pierwszy sktad Zarzadu powotuje Fundator. Fundator na pierwszego Prezesa wyznacza
Bartosza Puchowskiego [PESEL: 78032413257]. Fundator wyznacza rowniez dwodch
wiceprezesOw w osobach: pani Jolanty Metkowskiej [PESEL: 60061806827] oraz pana
Michata Bucholza [PESEL: 46031202594].
4. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a. zlozenia pisemnej rezygnacji na r¢ce Przewodniczacego Rady Fundacji lub Prezesa
Zarzadu, jezeli Rada nie zostata powotana,
b. utraty praw publicznych na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
popelnione z winy umyslne;,
c. $mierci cztonka Zarzadu,
d. odwotania Czlonka Zarzadu.
5. Odwotanie Cztonka Zarzadu, moze nastapi¢ w drodze uchwaly, podjete] wigkszoscia
gloséw Rady Fundacji lub Zarzadu, w przypadku gdy Rada nie zostata powotana.
6. Odwotanie Czlonka Zarzadu moze nastapi¢ w przypadku:
a. choroby powodujacej trwalg niezdolnos¢ do sprawowania funkcji,
b. nienalezytego wypelniania funkcji Cztonka Zarzadu,



c. istotnego naruszenia postanowien niniejszego Statutu.

§23
1. Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji 1 reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
kierowanie biezgca dziatalnoscig Fundacji,
realizacja celow statutowych,
sporzadzanie planow pracy i budzetu,
sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundac;ji,
reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,
zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
sktadanie wniosku do Rady Fundacji o zmiang statutu,
wnioskowanie do Rady Fundacji o polaczenie i likwidacje Fundacji.
3 Zarzad co roku zobowigzany jest przedktada¢ Radzie Fundacji roczne sprawozdanie z
dziatalnosci Fundacji.
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§ 24
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.
2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes, przesytajac informacj¢ o terminie poczta
elektroniczng, a w przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym na co najmniej 3 dni
przed planowanym spotkaniem.
3. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu.
4. Zarzad podejmuje decyzje za pomoca uchwat zwykla wigkszoscig osdb, przy obecnosci
minimum 50% sktadu Zarzadu, jesli dalsze postanowienia statutu nie stanowig inaczej. W
przypadku réwnego roztozenia glosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Sposob reprezentacji
§25
1. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji w tym w sprawach majatkowych sktada¢ moze
kazdy cztonek Zarzadu samodzielnie.
2. W sprawach majatkowych powyzej kwoty 50 000 zt wymagany jest podpis dwodch
cztonkow Zarzadu dzialajacych tacznie, w tym Prezesa.

Rozdzial V
Postanowienia Koncowe

§ 26
Decyzje w przedmiocie zmiany statutu podejmuje Zarzad Fundacji do czasu powotania Rady
Fundac;ji.

§27
1) Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania si¢ jej srodkéw finansowych i utraty
majatku.
2) Decyzje w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji do czasu
powotania Rady Fundacji.
3)  Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji przekazuje si¢, z zastrzezeniem tresci art. 5
ust. 4 ustawy o fundacjach, instytucjom, ktorych dziatalnos¢ odpowiada celom Fundac;ji.

§ 28



Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sadowym.

Statut zostat przyjety dnia 3.03.2025 r.

Podpisano:



